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เรื่อง ขออนุมัติเผยแพร่เอกสารแนวทางการป้องกันผู้ที่มีหน้าที่ดำเนินการในการจัดซื้อจัดจ้างเป็นผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียกับผู้ยื่นเสนอหรือคู่สัญญาตามแนวปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัด
จ้าง พ.ศ. 2560                                                                                                      . 

เรียน   ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเชียงกลาง 

ตามที่ กระทรวงสาธารณสุข ได้ดำเนินโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ราชการบริหารส่วนภูมิภาคประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256 8 
(MOPH ITA – MPRH Integrity and Transparency Assessment System) ซึ่ งเป็นการประเมินเพื่ อวัดระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน ประเด็น MOIT4 หน่วยงานมีการวางระบบการจัดซื้อจัด
จ้างและการจัดหาพัสดุ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ข้อ 3. ข้อ 3. การป้องกันผู้ที่มีหน้าที่ดำเนินการในการ
จัดซื้อจัดจ้างเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับผู้ยื่นข้อเสนอหรือคู่สัญญา อ้างถึงประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ได้ยกเลิกประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้าน
การจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2559 ลงวันที่ 12 พฤษภาคม พ.ศ. 2559 และได้ออกประกาศสำนักงานสาธารณสุขว่าด้วย
แนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์
ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน เพื่อสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 และที่
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง กำหนดให้ แนบแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้างของหน่วยงาน แนบท้ายเอกสาร
ประกอบการจัดซื้อจัดจ้างทุกประเภท เพื่อตรวจสอบผู้ปฏิบัติงานด้านการพัสดุและเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานถึงความ
เก่ียวข้องกับผู้เสนองานในการจัดซื้อจัดจ้าง จำนวน 2 แบบ คือ วงเงินเล็กน้อยไม่เกิน 100,000 บาท และวงเงินเกิน 
100,000 บาท 

 ในการนี้ งานพัสดุ  กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลเชียงกลาง จึงขออนุมัติเผยแพร่ประกาศสำนักงาน
สาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงานเพื่อตรวจสอบบุคลากรในหน่วยงานด้านการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบ
แสดงความบริสุท ธิ์ ใจ ในการจัดซื้ อจัดจ้ างของหน่ วยงาน  บน เว็บ ไซต์ของโรงพยาบาลเชียงกลาง คื อ 
(http://www.ckhospital.net) และปิดประกาศบนบอร์ดประชาสัมพันธ์ของโรงพยาบาลเชียงกลาง และเห็นควรแจ้ง
เวียนให้หน่วยงานและเจ้าหน้าที่ผู้เก่ียวข้องในโรงพยาบาลเชียงกลาง ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัดต่อไป 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

ความเห็นผู้อำนวยการโรงพยาบาลเชียงกลาง 
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(นายอภิชิต  สถาวรวิวฒัน์) 
นายแพทยช์ำนาญการพิเศษ ปฏิบัติหน้าที่ 

ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเชียงกลาง 
 
 

ความเห็นหัวหน้าผ่ายบริหารทั่วไป 
เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเชียงกลาง 
         จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ ตามรายละเอียดที่เสนอ 
 
 
 

(นายสงกรานต์  ปัญญานะ) 
นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 

 
 
 

(นางสาววิภาวี  คำดิบ) 
นักวิชาการพัสดุ 

 
 
 


